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ROSA ISABEL PARDAL CASTILLA, TENIENTE ALCALDE
DELEGADA DEL AREA DE HACIENDA, GOBIERNO INTERIOR
Y ADMINISTRACION PUBLICA.-

HACE SABER.-

Primero.- La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada
el dia 20 de febrero de 2019, tuvo a bien adoptar acuerdo relativo a la
autorizacion de la convocatoria plblica, para la realizacion de
contrataciones temporales en régimen laboral, en el marco del Programa de
Urgencia Social Municipal para los municipios y entidades locales
auténomas (ELAs) de la provincia de Sevilla 2019, aprobado mediante
Resolucion n® 236/2019, de 4 de febrero de 2019, de la Diputada Delegada
del Area de Cohesion Social e Igualdad de la Excma. de la Diputacién de
Sevilla y la aprobacion de las Bases de la convocatoria.

Segundo.- De conformidad con lo establecido en la Base Sexta de la
convocatoria, la Delegacién de Servicios Sociales, Igualdad, Vivienda y
Participacion Ciudadana, mediante Resolucion de fecha 4 de abril de 2019,
dispone la aprobacion de la Lista Provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacion de la causa de exclusion, siendo concedido un
plazo de cinco dias hébiles para que puedan formular reclamaciones o
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion, contados desde la
publicacion de la misma en el Tablén de Anuncios de este Excmo.
Ayuntamiento.

Una vez concluido el citado plazo de cinco dias habiles para que
puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan
motivado la exclusion, y visto el Informe emitido por la Técnico de
Admoén. General y Jefa de Seccién Interior, del Excmo. Ayuntamiento de
Ecija de fecha 23 de abril de 2019, se une al expediente Informe emitido
por personal técnico de los Servicios Sociales de fecha 16 de abril de 2019,
en relacion a las reclamaciones formuladas contra el listado provisional de

Pardal Castilla. El documento esté FIRMADO.
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i FIRMAS

1.- CONCEJAL DE HACIENDA, GOBIERNO INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA de

ESTADO

FIRMADO
25/04/2019 13:28

{0 A

enla

ICA(Rosa Isabel Pardal Castilla) de EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ECIJA a las 13:28:46 del dfa 25 de abril de 2019 Rosa
de los & :

la validez de la firma

puede
&ent_id=1&idioma=1

por CONCEJAL DE HACIENDA, GOBIERNO INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLI
i el codigo de verif
do?pes_cod=1.

Pardal Castilla. El documento estd FIRMADO. M
pot

ha sido ap

.ecija.es:

El

aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria del Plan de Urgencia
Social Municipal 2019.

En consecuencia, finalizado el plazo de reclamaciones y
subsanaciones contra la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, y resueltas las mismas, la Delegacién de Servicios Sociales,
Igualdad, Vivienda y Participacién Ciudadana, resolvio:

PRIMERO.- Desestimar las reclamaciones formuladas contra el
listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria
del Plan de Urgencia Social Municipal 2019, y que se concreta segin lo
siguiente:

- M.C.R, CON DNI ***4051**, EXPEDIENTE 74, con n°® de registro
7897 y fecha 8/4/2019: esta excluida por falta de documentacion, no
atiende la subsanacién de su expediente, y no se puede comprobar
en plazo que se cumplen los requisitos exigidos y ahora reclama. No
prospera.

- H. Z. C., CON DNI ***7052**, EXPEDIENTE 32, con n° de registro
7926 y fecha 9/4/2019: estd excluido por no cumplir padrén y
presenta reclamacion contra ello. No cumple padrén.

- C. R. M., CON DNI ***6190**, EXPEDIENTE 2, con n® de registro
7992 y fecha 9/4/2019: esta excluida por no acreditar encontrarse en
situacién de desempleo. Reclama exponiendo que ha presentado toda
la documentacidn que se le ha requerido, pero a fecha 11 de Marzo
(dltimo dia del plazo de presentacién de solicitudes), no se
encontraba en situacion de desempleo. No prospera.

- M. R. F., CON DNI ***0143** EXPEDIENTE 133, con n° de registro
8226 y fecha 12/04/2019: esta excluida por faltarle documentacion
que permitiera comprobar que cumplia los requisitos exigidos. En su
momento se le requiere la documentacién preceptiva, pero no
atiende el requerimiento y ahora presenta la documentacién fuera del
plazo para ello. No prospera.

SEGUNDO.- Aprobar la Lista Definitiva de Aspirantes Admitidos y
Excluidos correspondientes a la convocatoria piiblica, para la realizacion
de contrataciones temporales en régimen laboral, en el marco del Programa
de Urgencia Social Municipal para los municipios y entidades locales
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FIRMAS ESTADO

1.- CONCEJAL DE HACIENDA, GOBIERNO INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA de

FIRMADO
25/04/2019 13:28

i

Rosa Isabel Pardal Castilla) de EXCMO. AYUNTAMIENTO DE

bar la validez de la firma electr6nica de los documentos firmados en la direccién web:

(

puede comp
do?pes_cod=1&ent_id=1&idioma=1

A, GOBIERNO INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

el codigo de verifi

por CONCEJAL DE HACIEND,

ha sido
Pardal Castilla. El documento estd FIRMADO.

.ecija.es:

E

autonomas (ELAs) de la provincia de Sevilla 2019, convocatoria autorizada
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 20 de
febrero de 2019.

TERCERO.- Ordenar la publicacién de la Lista Definitiva de
Aspirantes Admitidos y Excluidos en el Tabléon de Anuncios del
Ayuntamiento, en el Tablén de Anuncios del Area de Servicios Sociales,
Igualdad, Vivienda y Participacién Ciudadana y en la Pagina Web del
Ayuntamiento.

Lo manda y firma la Teniente de Alcalde Delegada del Area de
Hacienda, Gobierno Interior y Administracién Publica, Dfia. Rosa Isabel
Pardal Castilla, en virtud de la Delegacién de funciones conferidas por
Resolucion de la Alcaldia—Presidencia n® 2017/1156 de fecha 17/04/ 17,
B.O.P. nim. 112, de 18/05/2017 y por Resolucién de la Alcaldia-
Presidencia n° 2017/3272 de fecha 10/11/17, B.O.P. n° 43, de 21 de febrero
de 2018.




RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS

Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI Expediente Motivo
A D P *¥*¥()526** 286
A H E **%()459%* 245
A H F *x%k7870** 246
A L M *H%7828** 236
A G C **%7763*%* 71
A R R **X493%* 173
A D A ***¥x5316* 279
A M T ***XG578** 104
A J @ **%4Q57%* 129
A E A *x%Q147%* 34
A M M FXXBO14** 142
A M F **%9130%* 72
B C E *¥%5611** 181
B D J *x%7729%* 46
B 0 A **X4408** 18
B A A ***0380** 229
B F G **%7384%* 224
B D J *%%1556%* 113
B L A *%%3527%* 188
B L A **%3504%* 158
B C J *¥%3751** 239
C C J ***4541 %% 154
C R & *¥%7392%* 40
C P M ***G590%* 14
& C J *¥%2369%* 202
C C R ***XG101** 203
& C S **%*3999** 58
C L R **%3804** 25
C C J *XXK()784** 67
C N J *AKG743%* 284
C R F *¥%2286** 228
C R M *%%712%* 283
C M J *¥*3866** 101
C C 0 *%%1516%* 36
C B M **%D724%* 169
C M E *%%2159%* 206
C M P **%1690** 205
C M R *¥%4730%* 54
C R 1 **X5756%* 204
C M F *¥%Q120%* 127
C M A **%x7552% 80
C M D *XK7552¥* 118
C H A *¥%7689%* 306
C B D *¥%7300%* 108
C F C *¥%7958%* 135
C B N *%%4182** 264
C B B *%%*1538** 177
€ E M **%B534x* 193
C C M *¥kE417%* 29
C G M *%%3620%* 117
C M S AAX]733%* 232
D M M *¥%4321 %% 161
D A C *%%2102%* 292
D F J *FHKGG34** 100
D M J *¥%4147%* 208
D L R *%%3587** 301
D L T **%()397** 299
D M A *%%1625** 143
D R S *¥%1695%* 37
D R F *XX7455%* 79
S \/ D

L S ol T~k 33

Q0




E v I #kx4106%* 84
E G S RRcTo b 93

E 0 T FHF3607F* 42

E M M FF*3603%* 196

E M M *%kGEQ1 k¥ 195

E T R FFFG409F 96

P C M FFFGI15F* 44

F C I ¥F*Q110%* 52

F D M FFFGBI4F 191

E F M *¥%kGQ1Q** 242

F H B FFF]779%* 20

F M J FF*]567%F 47

F N R *¥%2107%* 99

F S M FFF)93G*F 277

F T M ¥¥%2077%% 64

F F M FFF1769%F 167

E M R ¥FX57QIHF 123

F M S ¥F*3435% 219

F A A ¥F*3640%F 62

3 F F **k%4) )5k 235

F E Vv ¥*¥375F* 83

G E L *AXGO32HF 162

G F M ¥*¥G19QF* 85

G A S **¥7698*F 110

G B A ¥*KG321HF 275

G C Y ¥F*5E76%* 282

G F 3 *%%*3Q1 Q** 200

G F M **%4148** 119

G E ] ***5)Q()k* 221

G G M ¥¥K(162%% 92

G G R FHKGHT 2R 95

G 0 E FFHEHE5F* 30 T

G R M FHH7500%* 231 G S s,
G S L FHFEEG3HF 281 ST
G v 3 ¥ 2060%* 12 s 2
G M FHAK 3141 179 i s,
G S *¥%¥1702* 180 N & §/
G G D FHFFG5E4* 209 % we?
G S I *¥%1696%* 115 S,
G C A *¥%4193%* 109 |
G 5 M *¥%GO77** 65

G M Vv ¥*¥GBOE** 271

G B A ¥*KG73TH* 87

G F J **%4160%F 55

G M R ¥*KGQTIF* 164

H A F ¥**358GF* 166

H A F F*K1913** 268

H F C *HK7354%% 149

H F I ¥*¥3413%* 269

H A G ¥FXGT14%* 241

H P ] ¥*KGIIGF* 147

H R I *¥%4408%* 7

I D FFAK]304* 9

3 B L ¥FKGQIGF* 98

J B M ¥*%3735%* 226

J C R F¥K5Q74%* 276

3 C F ¥*¥4309%* 223

3 F A ¥*XG5580** 198

3 F A ¥*%3702%% 199

3 F M F*XG55Q7%* 11

J G Vv ¥*¥4580%* 106

3 R I **%6190%* 15

L L A ¥*%7635%* 194

L R E F*XG6IGF* 189

L R Vv ¥*K56BF* 295

L D F*A*620* 8

1 (=] e *X%%72QR k% 1Q4




52314 225

L C M
L C R TF*¥41 307 234
L E M FFHGH5HF 244
L Vv N F¥%37) 0% 5
L R R *¥¥ 3688 68
M R E *¥%7716%% 278
M B A FF*()307%* 22
M F R F*¥4483%F 163
M G A *¥%1732%% 31
M R R ¥¥%3619%% 77
M B L *F¥ {418+ 139
M C R 3% )30%% 307
M C S ¥FAGGI3FF 304
M C D ¥¥%{775%% 214
M H L *¥%1709% 97
M M S F¥XGE35FF 141
M M G FFEG)IGHF 230
M P M FXXGDDHFF 151
M R S F¥%(189%* 24
M R J F¥%196HF* 56
M R i FFE7754%F 134
M F S *¥%GH13** 3
M M P F¥*G]02** 157
M M J *¥% )61 3
M C R ¥¥% 7350 ¥ 130
M C FHF¥)) 0 94
M B P ¥¥%Q))GH* 45
M R M *¥%G67 ¥ 16
M M D ¥¥% 3416 182
M G A *¥%4967%% 73 J—
M G M FHRX1774%* 105 T WA TS
M P F FFF] 5747 27 : AN
M R A F¥*4)Q4** 218
M R R *¥%4111FF 280
M M J ¥¥K5) ] GF* 197
M G L FFKCEO0F 125
M P R *¥%7779%* 102
M P S *¥%()] 5% ¥ 103
N S R F¥%301gF* 128
N I *FKX50) 1 ¥ 33
N H J FAE4G08F* 227
N H M F¥F4557%% 285
0 C S *¥% ()31 F* 77
0 C A FAXG470FF 49
0 C S ¥¥%361 35+ 90
0 P J F¥X3G7DHF 35
0 P T *¥%G)CGH¥ 50
0 R A FAK 3660% 293
0 G 3 *¥% 777 1FF 248
0 P C *¥%43)3%% 69
0 R D *¥% 7860 131
P L M *¥% G448 FF 178
p C J FHF4662FF 136
P B F F¥¥] 74 7%F 216
P L M FXKG549%% 302
P € M ¥¥%62 0% % 146
p G R ¥¥* 0458+ % 111
p J F F¥*¥451gF* 21
p M A FHXGD6FF 137
p M J *¥%8G47FF 107
p 0 M F¥%GGO5F* 255
p R E F¥KG5 71 %% 222
p S C *¥%G)71 %% 168
p T K ¥¥KG747FF 38
P R P F¥F 581 +% 159
p G A F¥*¥G30FF 82
D NI [ < XXKXK1LALkKX o1




p R J %K1 467+ 86

P D C FHE4144FF 10

P R I FFF55G4FF 120

R M M FHK 3445 70

R G M K 7304%* 41

R G R **K7780%% 39

R G B FFK7363%* 89

R Y ] FRFG014** 140

R vV M K] 770%% 296

R F R F*2D63%* 132

R P ] FFF1999F* 121

R A Vv FFFLG14¥* 153

R B E FFF5EEE¥* 63

R H A FF¥3996%* 165

R F 3 FFFO460%* 91

R A ] FFFGA50%* 257

R F M FRFGGL 7+ 210

R F M FFFGGT 1F* 155

R G ] FF*4335%* 254

R & j FFFEOQ4FF 114

R 3 A FFH] 645 238

R M E FF*2204** 297

R M R FFFQEQQF* 201

R P M FFFQB33F* 19

R P S FF*GEOBH* 300

R R L FF*3609F* 1 -~
R R A FH57320%% 23 L
R R 3 *FKJLQLKK 266 AN
R R R *HE]714%* 53 Sl
= C M FFXGG00F M2 £
R G M T3 213 CERE
R G S FFFO1367* 220 LT
R C £ *FKG 789K 256 N
R G i *¥%2026%* 76 R LT
R M B FFF4DBGF* 148

R P M AT 175

R P M FFFTI0LF* 176

R G S FFHT D365 6

R ] F FFF4O5 %X 156

S D ] FFKG175% 150

S Q i *¥%3718%% 172

S M A FFKT 660 160

3 D E FFFGO52F* 78

5 G M ¥FFG337F* 13

S L M FFF(94F* 270

S M M KFFG751F* 138

5 p N FRKQ4BIF 289

S B R F**4302%F 126

T A L ***Q500%F 309

T M S FFK ] 529% 124

- G M ¥ 7547 237

vV F F *¥%x1880%* 187

V ] C G 34 186

Vv 0 I FH% 3D Q0% 272

Vv R M KRR 447 ** 59

Vv Vv J *F¥ 44097 152

V P C FFXO191+ 174

vV C F ¥**Q433% 215

v F D FFKGQ 35 170

v M 3 FFKT3BGFF 183




RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

Apellido 1  Apellido 2 Nombre DNI Expediente Motivo

A F P ***9666* * 51 Falta de documentacion

C M M **%G739%* 298 Falta de documentacion

C H C **%()148** 291 Falta de documentacion

C P S *%%3411%* 308 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

C R L *¥*%6962%* 253 Falta de documentacion

C R M **¥*4(05]1** 74 Falta de documentacion

D G E *x*7853*%* 287 Falta de documentacion

E R A *¥*%()348** 303 Falta de documentacion

E A A k5584 * 310 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

F & Vv *kk1Q27** 112 Falta de documentacion

F C G *X%7340%* 294 Falta de documentacion

F H F **%7320%* 251 Falta de documentacion

F R M **%4507%* 263 Falta de documentacion

F D E *x%1770%* 265 Falta de documentacion

G A M **%1515%* 217 Falta de documentacion

G R M *¥%KRD ] 4** 261 Falta de documentacion

G M M **%4(37%* 258 Falta de documentacion

G A V *¥%77%* 144 Falta de documentacion

G L J *XX4321%* 66 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

J R M *¥*6408** 75 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

L 3 E **%3056%* 192 Falta de documentacion

L R J *¥%()391*%* 190 Falta de documentacion

L A M **k431%* 26 Trabajo en programa anterior.

L B L **%7993%* 305 Falta de documentacion

M J E *x%k3731%* 57 Falta de documentacion

M R J **¥%812 5% 262 Falta de documentacion

M & M *%x1517%* 233 Falta de documentacion

M L A *%X7392%* 243 Falta de documentacion

M B B *%%k1439%* 60 Falta de documentacion

(0] \" F ***E538** 274 Pertenece a unidad familiar que supel
IPREM.

P F I **%69Q95%* 252 Falta de documentacion

P H ] *¥k64 3Kk 185 Trabajo en programa anterior.

P M M *¥x5425%* 259 Trabajo en programa anterior.

R G D *¥%5724** 250 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

R F M *¥%()143%* 133 Falta de documentacion

R L M A%%3621%* 288 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

R R R **%8116** 171 Falta de documentacion

R R S **x1897** 312 Fuera de plazo.

R D A **x%2009** 61 Trabajo en programa anterior.

R G A **¥()439%* 273 Falta de documentacion

R D C **rk4164%* 247 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

R M E *%%2353 %% 211 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

R P C **%x3040** 122 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

R R L **x()]37** 145 Falta de documentacion

R Y G **¥4823%* 260 Falta de documentacion

R L M ***3605%* 240 Falta de documentacion

R M C **%6190** 2 No acredita estar en situacion de desempleo.

R F M *%% 1 G55%% 116 Falta de documentacion

T A P **%k4823%* 290 Pertenece a unidad familiar que supera
IPREM.

Z C H **%7(052%* 32 No figura empadronado a 1 de Enero de 2019.




